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 القيادات الإدارية ختيارإمعايير وأليات 

 .42/5/4102تم اعتمادها بالمجلس الأكادٌمً بتارٌخ القٌادات الإدارٌة ، وتبنى المعهد معاٌٌر  لإختٌار ٌ

 (الإداراتأمٌن المعهد، ومدٌري )وتتمثل القٌادات الإدارٌة فً المعهد فً 

 القيادات الإدارية ختيارإمعايير  أولا :

 أمين المعهد ختيارإمعايير  - أ

 عام فى مجال العمل الإدارى 02أن ٌكون لدٌه خبرة  لا تقل عن  -0

 أن ٌكون لدٌة مهارات القٌاة والإشراف والتوجٌه. -4

 أن ٌكون لدٌه القدرة على إدارة الوقت وضغوط العمل -3

 وتحمل المسئولٌةالتواصل أن ٌكون لدٌه القدرة  -2

 وتقدٌم الحلول المقترحة أن ٌكون لدٌه مهارة العرض وإعداد التقارٌر -5

 مدير الإدارةختيار إ معايير  - ب

 عام فى مجال العمل الإدارى. 04أن ٌكون لدٌه خبرة لا تقل عن  -0

 أن ٌكون لدٌة مهارة التخطٌط والتوجٌه والرقابة. -4

 .والتواصل القدرة على قٌادة فرٌق العمل -3

 على إدارة الوقت وإعداد التقارٌر القدرة -2

 ختيار القيادات الإداريةإثانيا:أليات 

 الإحتكام إلى الأعلى فى تقٌٌم لجنة اختٌار القٌادات الإدارٌة -0

 الأعلى تقٌٌما خلال أخر ثلاث سنوات فى تقٌٌم الأداء. -4
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